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УIIРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАIЦIЛI
мшilшцлтIАлъного оБрАзовАния крымскиЙ рАЙон

МУНИЦИПАЛЬНОЦ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЪНОЕ
)rчрЕждЕниЕ дЕтский сдд комБинировАнного вIцА лъ з5 городА

КРЫМСКА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ КРЫМСКИЙ РДЙОН

От <Зd> августа 2024 года
прикАз

г. Крымск
ttp J|l -од

О создании комиссии для аттестации педагогов
мБдоУ детского сада Nь 35 на соответствие занимаемой должности

в соответствии с прик€tзом МинпросвещениrI России от 24.03.2023
м 19б (об утверждении Порядка проведеIIиJI аттестации педагогических
РабОТНИКОВ ОРГанизаЦий, осуществJuIющих образовательнуIо деятельность),
в целях качественной подготовки и проведения предстоящей аттестации
IIедагогов на соответствие занимаемой должности, п р и к а з ы в а ю:

1. с 0 |.09.2024 года утвердить состав аттестационной комиссии на 2О24-
2025 учебный год:

Председатель комиссии: воспитатель
категории Пинчук О.В.

высшей квалификационной

Заместитель председателя: учитель-логопед высшей квалификационной
категории Верещага Р.Н.

СеКРетарь аттестационной комиссии: старший воспитатель Грекова Н. В.
ЧЛеНЫ КОМИссии: педагог-психолог высшей квалификационной категории

Кныш А.С., учитель-логопед первой
Щежичева О.А., воспитатель первой
Плохая Р. С., воспитатель первой квалификационной категории Резго

Срок: в течение 2024-2025 учебного года.
2. УТВердить функцион€Lльные полномочия членов аттестационной

комиссии:
2. 1. Председатель аттестационной комиссии:
- руководит деятельностью аттестационнQй комиссии;
- проводит заседания аттестационной комиссии;
- ОПРеДеляет по согласованию с членами аттестационной комиссии

порядок рассмотрения вопросов.
2.2, ЗаМеСТИтель председателя аттестационной комиссии руководит

деятельностью аттестационной комиссии в отсутствие председателя.
2.З. Секретарь ат"гестационной комиссии:
- организует заседания аттестационной комиссии;
- оформляет протоколы заседаний аттестационной комиссии;
- обеспечивает учет и хранение аттестационных документов.

квалификационной
квалификационной

категории
категории
с. н..



3. Проводить заседания аттестационноЙ комиссии соГЛаСН(

утвержденному графику работы (приложение 1). 
}

4. Дттестационн€ul комиссиrI по результатам аттестации приниМаеТ ОДН(

из решений:
- установить соответствие занимаемой должности

должность педагогического работника) сроком на 5 лет;
(указываетс:

- отказать в установлении соответствия занимаемоЙ должноСТи.
5. Принимает решение на общем заседаЕии открытого голосования ]

считает принятым, если за него проголосов€lло не менее половины члено.

аттестационной комиссии. Решение оформляется протоколом.
6. Протокол заседания

председателем, заместителем
аттестационной комиссии.

7. Продолжительность
педагогического работника от начала ее проведения и до приtu{тия решени
аттестационной комиссией составляет не более 60 календарных дней.

8. Утвердить график проведения аттестации педагогов в период с2024 пt

2025 годы (приложение 2).
9. Контроль за исполнением прикЕва оставJuIю за Пинчук О,В,

ответственной за проведение аттестации педагогических кадров МБДО]
детского сада Ns 35.

10. Приказ встуlrает в силу со дня его подписания.

Заведующий МБЩОУ
детского сада Ns 35 О.В.Твердая

аттестационной
председателя,

аттестационной

комиссии подписываетс
секретарем и членам]

комиссии дJIя каждог(
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